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Art 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio
(assinado digitalmente)

EDLEUZA ZORGETTI MONTEIRO DA SILVA

Juiza de Direito Diretora do Foro

Deciséao

ClA n. 0004784-97.2024.8.11.0001

PEDIDO DE LICENCA-PREMIO N. 013/2024

REQUERENTE: MARTYNA GUSMAO HOLANDA

[...]

Diante do dispositivo legal e da informac&o acostada aos autos, DEFIRO A
CONCESSAO da licenca-prémio aoc(a) servidor(a) MARTYNA GUSMAO
HOLANDA, matricula n 37778, relativa ao periodo de 12/09/2018 a
12/01/2024, uma vez que as 13 (treze) faltas injustificadas, implicam no
retardamento da licenca em 4 (quatro) meses, nos termos do paragrafo Unico
do artigo 110 da LC 04/1990, condicionando o gozo a prévia solicitacao ao
Gestor imediato, observado a anuéncia deste e a conveniéncia do servico
publico.

Por medida de celeridade e economia processual, a copia desta deciséo
servira como oficio/mandado/notificacdo/comunicacéo (Ordem de Servigo n.
02/2021/DF).

Decorrido o prazo para eventual recurso, facam-se as anotacdes e
comunicacdes necessarias e arquive-se o presente com as cautelas legais.
Intime-se a parte requerente via e-mail.

Publique-se. Cumpra-se.

Cuiaba/MT, 14 de fevereiro de 2024.

(assinado digitalmente)

EDLEUZA ZORGETTI MONTEIRC DA SILVA

Juiza de Direito Diretora do Foro

CIA n. 0704238-98.2024.8.11.0001

PEDIDO DE LICENCA-PREMIO N. 12/2024

REQUERENTE: RENATA BARROS MACEDO DE AQUINO

Vistos.

Considerando a Informacéo n. 022/2024/GRHFC prestada pela Gestao de
Recursos Humanos do Férum da Capital, procedo a retificacdo da deciséo de
concessao de licenca-prémio & servidora RENATA BARROS MACEDO DE
AQUINO, matricula n. 11654, constante no andamento n. 9, em razéo de erro
material, de modo que onde consta “quinquénios de 02/05/2010 a 02/05/2015
e de 02/05/2015 a 02/05/2020°, leia-se “quinquénios de 02/02/2010 a
02/02/2015 e de 02/02/2015 a 02/02/2020°, mantendo inalterados os
fundamentos da decisé&@o.

Por medida de celeridade e economia processual, a copia desta deciséo
servirda como oficio/mandado/notificacdo/comunicacédo (Ordem de Servico n.
02/2021/DF).

Intime-se a parte requerente via e-mail

Publique-se. Cumpra-se.

Cuiaba/MT, 15 de fevereiro de 2024.

(assinado digitalmente)

EDLEUZA ZORGETTI MONTEIRO DA SILVA

Juiza de Direito Diretora do Foro da Comarca de Cuiaba

| Comarca de Rondondpolis

| Diretoria do Férum

Decisao

CIA 0079052-53.2023.8.11.0003

VISTO. Trata-se de recurso apresentado tempestivamente por RAFAELA
ALVES SCARAMAL, candidata ndo habilitada no processo seletivo para
credenciamento de profissionais das areas de servigo social e psicologia
desta comarca de Rondondpolis (Edital n. 07/2023/DF), questionando o
indeferimento de sua inscricBo, conforme disponibilizado no Edital n.
14/2023/DF (DJE 11.601). A candidata recorrente apresenta recurso sem
assinatura questionando a documentacéo exigida pelo edital de abertura,
afirmando que a exigéncia do curriculo ndo foi feita de forma clara e
especifica, a exemplo dos demais documentos listados no item 5 2; aduz, que
por falta de clareza do edital e auséncia de critérios objetivos, foi impedida de
disputar a vaga em igualdade de condicbes com os demais concorrentes; por
fim, requer concessdo de prazo determinado para todos candidatos
prejudicados pela auséncia do curriculo, possibilitando a juntada e apuracéo
de nova ordem de classificacdo. E o relatonio.Decido. E firme o
posicionamento da Geréncia Setorial de Concursos Publicos do Tribunal de
Justica, conforme decisdo da Presidéncia sobre o tema (CIA
0725228-75.2022.8.11.0003), destacando a impossibilidade de flexibilizar as
regras contidas no edital de abertura, sob pena de ferir os principios da
vinculac&o ao edital, bem como da isonomia e proporcionalidade. No presente
caso, verifico que a candidata teve sua inscricdo indeferida por néo atender a
documentac&o exigida no item 5.2, caput, do edital de abertura, caracterizada

pela auséncia do curriculo, conforme inscricio registrada no CIA 0061739-
88.2023.8.11.0000. Pois bem. O curriculo esta previsto expressamente no
topico do edital de abertura que trata da documentacdo exigida, bastando a
simples leitura do caput para observar sua obrigatoriedade juntamente com o
restante da documentacéo relacionada nos itens | & Xlll. Assim, n&o procede
a alegacédo, vejamos: “5.2. Com o requerimento, o interessado devera anexar
o curriculo e a documentacdo relacionada a seguir (...)" Pontuo que as
exigéncias para habilitagdo dos candidatos sdo analisadas individualmente
pela Comiss@o de Apoio ao Processo Seletivo com base na literalidade do
edital de abertura, sendo necessaria a correspondéncia especifica do
documento apresentado aos topicos. Qualquer interpretacdo extensiva
implicaria em ferir os principios da vinculacéo ao edital, bem como da isonomia
e proporcionalidade, excedendo as atribuictes administrativas da Comisséo
de Apoio Ainda, ndo ha que se falar em solicitacdo de prazo para
apresentaciio de documento posterior, tendo em vista a vedacio expressa
contida no edital de abertura (item 3 1 4), que impede a analise de documentos
apresentados posteriormente. Por fim, a impugnac&o aos termos do edital de
abertura pela via administrativa & matéria preclusa, diante da sua
intempestividade (item 12.5). Diante do exposto, caracterizada a auséncia da
documentacao exigida pelo edital de abertura, INDEFIRO o pedido recursal e
mantenho a candidata RAFAELA ALVES SCARAMAL na relacéo de
profissionais “NAO HABILITADOS" da area de PSICOLOGIA do Edital
14/2023/DF, em atendimento aos principios da vinculac&do ao edital, isonomia
e proporcionalidade. Por medida de celeridade e economia processual, a
presente deciséo servira como mandado/oficio/comunicacgo. FRANCISCO
ROGERIO BARROS Juiz Diretor e Presidente da Comissé@o de Apoio ao
Processo Seletivo.

CIA 0078841-17.2023.8.11.0003

VISTO. Trata-se de recurso apresentado tempestivamente por PATRICIA
BARBATO SALVADOR, candidata ndo habilitada no processo seletivo para
credenciamento de profissionais das areas de servigo social e psicologia
desta comarca de Rondondpolis (Edital n. 07/2023/DF), questionando o
indeferimento de sua inscricdo, conforme disponibilizado no Edital n.
14/2023/DF (DJE 11.601). A candidata recorrente fundamenta o recurso
questionando a documentac&o exigida pelo edital de abertura, afirmando que a
exigéncia do curriculo nao foi feita de forma clara e especifica, a exemplo dos
demais documentos listados no item 5.2; aduz, que por falta de clareza do
edital e auséncia de critérios objetivos, foi impedida de disputar a vaga em
igualdade de condicdes com os demais concorrentes; por fim, requer
concesséo de prazo determinado para todos candidatos prejudicados pela
auséncia do curriculo, possibilitando a juntada e apuracéo de nova ordem de
classificacAo. E o relatério. Decido. E firme o posicionamento da Geréncia
Setorial de Concursos Publicos do Tribunal de Justica, conforme deciséo da
Presidéncia sobre o tema (CIA 0725228-75.2022 .8 11.0003), destacando a
impossibilidade de flexibilizar as regras contidas no edital de abertura, sob
pena de ferir os principios da vinculacdo ao edital, bem como da isonomia e
proporcionalidade  No presente caso, verifico que a candidata teve sua
inscricéio indeferida por ndo atender a documentacdo exigida no item 52,
caput, do edital de abertura, caracterizada pela auséncia do curriculo,
conforme inscricéo registrada no CIA 0061688-68.2023.8.11.0003. Pois bem .
O curriculo esta previsto expressamente no topico do edital de abertura que
trata da documentacdo exigida, bastando a simples leitura do caput para
observar sua obrigatoriedade juntamente com o restante da documentacéo
relacionada nos itens | & XlIl. Assim, ndo procede a alegacéo, vejamos: “5.2.
Com o requerimento, o interessado devera anexar o curriculo e a
documentacéo relacionada a seguir (...)" Pontuo que as exigéncias para
habilitacdo dos candidatos s&o analisadas individualmente pela Comisséo de
Apoio ao Processo Seletivo com base na literalidade do edital de abertura,
sendo necessaria a correspondéncia especifica do documento apresentado
aos topicos. Qualquer interpretac@o extensiva implicaria em ferir os principios
da vinculacdo ao edital, bem como da isonomia e proporcionalidade,
excedendo as atribuices administrativas da Comiss@o de Apoio Ainda, ndo
ha que se falar em solicitaco de prazo para apresentacio de documento
posterior, tendo em vista a vedacdo expressa contida no edital de abertura
(tem 3.1.4), que impede a analise de documentos apresentados
posteriormente. Por fim, a impugnacdo aos termos do edital de abertura pela
via administrativa € matéria preclusa, diante da sua intempestividade (item
12.5). Diante do exposto, caracterizada a auséncia da documentacéo exigida
pelo edital de abertura, INDEFIRO o pedido recursal e mantenho a candidata
PATRICIA BARBATO SALVADOR na relacBio de profissionais “NAO
HABILITADOS"™ da area de PSICOLOGIA do Edital 14/2023/DF, em
atendimento aos principios da wvinculacdo ao edital, isonomia e
proporcionalidade. Por medida de celeridade e economia processual, a
presente decisédo servira como mandado/oficio/comunicacado. FRANCISCO
ROGERIO BARROS Juiz Diretor e Presidente da Comissé@o de Apoio ao
Processo Seletivo.

CIA 0078775-37.2023.8.11.0003

VISTO Trata-se de recurso apresentado tempestivamente por JOSILENE
SALES DA SILVA, candidata naoc habilitada no processo seletivo para
credenciamento de profissionais das areas de servico social e psicologia
desta comarca de Rondondpolis (Edital n. 07/2023/DF), questionando o
indeferimento de sua nscricdo, conforme disponibilizado no Edital n.
14/2023/DF (DJE 11.601). A candidata recorrente fundamenta o recurso
afirmando que a exigéncia do curriculo ndo foi feita de forma clara e
especifica, a exemplo dos demais documentos listados no item 5.2,
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contribuindo para a auséncia do documento obrigatério; ao final, apresenta o
curriculo, pugnando por sua andlise. E o relatério.Decido. E firme o
posicionamento da Geréncia Setorial de Concursos Publicos do Tribunal de
Justica, conforme decisdo da Presidéncia sobre o tema (CIA
0725228-75.2022.8.11.0003), destacando a impossibilidade de flexibilizar as
regras contidas no edital de abertura, sob pena de ferir os principios da
vinculac&o ao edital, bem como da isonomia e proporcionalidade. No presente
caso, verifico que a candidata teve sua inscricdo indeferida por n&o atender a
documentacéo exigida no item 5.2, caput, do edital de abertura, caracterizada
pela auséncia do curriculo, conforme inscricdo registrada no CIA 0060957-
72.2023.811.0003. Pois bem. O curriculo esta previsto expressamente no
topico do edital de abertura que trata da documentacéo exigida, bastando a
simples leitura do caput para observar sua obrigatoriedade juntamente com o
restante da documentacéo relacionada nos itens | & XIll. Assim, ndo procede
a alegac&o, vejamos: "5 2 Com o requerimento, o interessado devera anexar
o curriculo e a documentacdo relacionada a seguir ()" Pontuo que as
exigéncias para habilitacdo dos candidatos s@o analisadas individualmente
pela Comissdo de Apoio ao Processo Seletivo com base na literalidade do
edital de abertura, sendo necessaria a correspondéncia especifica do
documento apresentado aos topicos. Qualguer interpretacao extensiva
implicaria em ferir os principios da vinculac&o ao edital, bem como da isonomia
e proporcionalidade, excedendo as atribuicdes administrativas da Comisséo
de Apoio Por fim, ndo ha que se falar em apresentacdo de documento
posterior, tendo em vista a vedacéo expressa contida no edital de abertura
(tem 3.14), que Iimpede a analise de documentos apresentados
posteriormente, bem como a impossibilidade de impugnacéo aos termos do
edital de abertura pela via administrativa, sendo matéria preclusa diante da
sua intempestividade (item 12.5). Diante do exposto, caracterizada a auséncia
da documentacéo exigida pelo edital de abertura, INDEFIRO o pedido recursal
e mantenho a candidata JOSILENE SALES DA SILVA na relacdo de
profissionais “NAC HABILITADOS" da drea de PSICOLOGIA do Edital
14/2023/DF, em atendimento aos principios da vinculacdo ao edital, isonomia
e proporcionalidade. Por medida de celeridade e economia processual, a
presente decis@o servira como mandado/oficio/comunicacao. FRANCISCO
ROGERIO BARROS Juiz Diretor e Presidente da Comiss@o de Apoio ao
Processo Seletivo.

CIA 0078556-24.2023.8.11.0003

VISTO. Trata-se de recurso apresentado tempestivamente por ADAO
WELLINTON SILVA SALES DOS SANTOS, candidato n&c habilitado no
processo seletivo para credenciamento de profissionais das areas de servico
social e psicologia desta comarca de Rondonodpolis (Edital n. 07/2023/DF),
questionando o indeferimento de sua inscricdo, conforme disponibilizado no
Edital n. 14/2023/DF (DJE 11.601). O candidato recorrente fundamenta o
recurso na apresentacdo da documentacdo exigida pelo edital de abertura,
afirmando que foi anexada a CNH na oportunidade da inscricdo, ndo sendo
avaliada pela Comiss&o, apresenta nova imagem da CNH ao recurso e requer
avaliacdo do documento. E o relatério. Decido E firme o posicionamento da
Geréncia Setorial de Concursos Publicos do Tribunal de Justica, conforme
decisdo da Presidéncia sobre o tema (CIA 0725228-75.2022.8.11.0003),
destacando a impossibilidade de flexibilizar as regras contidas no edital de
abertura, sob pena de ferir os principios da vinculacao ao edital, bem como da
isonomia e proporcionalidade No presente caso, verifico que o candidato teve
sua inscrigdo indeferida por n&o atender a documentacéo exigida no item 5.2,
Ill, do edital de abertura, caracterizada pela auséncia da copia da Carteira
Nacional de Habilitacdo — CNH valida, categoria B ou superior, conforme
inscricdo registrada no CIA 0061747-56.2023.8.11.0003. Pois bem. Ao
verificar a CNH apresentada no momento da inscricio, percebe-se que o
documento se encontra com a validade vencida em 04/06/2022, n&o
atendendo o requisito previsto no edital de abertura, que exige “CNH valida".
Por sua vez, a CNH apresentada no momento do recurso se trata de
documento posterior, com a validade prevista para 28/11/2032, ndo sendo
possivel sua utilizacio em razdo da vedac8o expressa contfida no edital de
abertura (item 3 14), que impede a analise de documentos apresentados
posteriormente. Pontuo que as exigéncias para habilitacdo dos candidatos
sdo analisadas individualmente pela Comisséo de Apoio ao Processo Seletivo
com base na literalidade do edital de abertura, sendo necessaria a
correspondéncia especifica do documento apresentado aos topicos. Qualquer
interpretacdo extensiva implicaria em ferir os principios da vinculacdo ao
edital, bem como da isonomia e proporcionalidade, excedendo as atribuicdes
administrativas da Comiss&@o de Apoio. Diante do exposto, caracterizada a
auséncia da documentacdo exigida pelo edital de abertura, INDEFIRO o
pedido recursal e mantenho o candidato ADAO WELLINTON SILVA SALES
DOS SANTOS na relacdo de profissionais “NAO HABILITADOS" da area de
PSICOLOGIA do Edital 14/2023/DF, em atendimento aos principios da
vinculac&o ao edital, isonomia e proporcionalidade Por medida de celeridade e
economia processual, a presente deciséo servira como
mandado/oficio/comunicacdo. Rondonopolis — MT, data e hora no sistema.
Assinado Digitalmente FRANCISCO ROGERIO BARROS Juiz Diretor e
Presidente da Comiss&o de Apoio ao Processo Seletivo.

CIA 0079075-96.2023.8.11.0003

VISTO. Trata-se de recurso apresentado tempestivamente por ADAIS
MULLER BRANDAQO, candidata naoc habilitada no processo seletivo para
credenciamento de profissionais das areas de servigo social e psicologia
desta comarca de Rondondpolis (Edital n. 07/2023/DF), questionando o
indeferimento de sua inscricdo, conforme disponibilizado no Edital n.

14/2023/DF (DJE 11 601) A candidata fundamenta o recurso afirmando que
deixou de apresentar a copia do cadastro de pessoa fisica em razao da
numeracéo estar inserida nos documentos apresentados que atestam sua
identificacéo civil; em relacdo & auséncia da certiddo negativa expedida pelo
Conselho Regional, apresenta justificativa em razdo do cancelamento pela
falta de atividade; apresenta novos documentos na fase recursal e requer sua
habilitacdo. E o relatdorio. Decido.E firme o posicionamento da Geréncia
Setorial de Concursos Publicos do Tribunal de Justica, conforme decisé@o da
Presidéncia sobre o tema (CIA 0725228-75.2022 .8 11.0003), destacando a
impossibilidade de flexibilizacdo das regras contidas no edital de abertura, sob
pena de ferir os principios da vinculacéo ao edital, bem como da isonomia e
proporcionalidade. No presente caso, verifico que a candidata teve sua
inscricéo ndo habilitada por auséncia da documentac&o exigida nos itens 5.2,
Il e X, do edital de abertura, tendo em vista que o protocolo ndo acompanhou *
Il - cépia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)" e “X - certiddo negativa
expedida pelo Conselho Regional correspondente a profissdo do candidato”,
conforme inscricdo registrada no CIA 0061726-80.2023.8.11.0003. As
exigéncias para habilitacdo dos candidatos, dispostas no topico 5.2 do edital
de abertura, caput e itens | a Xlll, sdo analisadas individualmente pela
Comissdo de Apoio ao Processo Seletivo, sendo necessana a
correspondéncia especifica do documento apresentado aos itens solicitados.
Assim, para atendimento da exigéncia literal do item Il, a candidata deveria
apresentar copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), podendo ser admitido
também o comprovante de situacdo cadastral emitido no site da Receita
Federal. No entanto, aceitar o “aproveitamento” de informacées contidas em
outros documentos para suprir a obrigacéo da candidata de se ater ao item
especifico exigido pelo edital de abertura, implicaria em ferir os principios da
vinculacédo ao edital, bem como da isonomia e proporcionalidade, excedendo
assim as atribuicbes administrativas da Comissdo de Apoio gue atua com
imparcialidade.Do mesmo modo, sobre a auséncia do item X, a justificativa
sobre eventual impossibilidade da expedicdo de certiddo negativa pelo
Conselho Regional da profissdo da candidata & questdo que ndo pode ser
avaliada pela Comiss&@o de Apoio ao Processo Seletivo, que a4 época da
inscricao teve acesso ao documento apresentado, expedido em 2014,
constando na observacdo: “a profissional foi devidamente orientada da
impossibilidade de apresentar-se como assistente social e em caso de retorno
as atividades entrara em contato com o CRESS para reinscricdo”, bem como
o extrato do portal CRESS/MT dando conta da situacdo “CANCELADA". Por
fim, ndo ha que se falar em apresentacéo de documento posterior, tendo em
vista a vedacéo expressa contida no edital de abertura (item 3.1.4), que
impede a analise de documentos apresentados posteriormente, bem como a
impossibilidade de impugnac@o aos termos do edital de abertura pela via
administrativa, sendo matéria preclusa diante da sua intempestividade (item
12.5). Diante do exposto, caracterizada a auséncia da documentacio exigida
pelo edital de abertura, INDEFIRO o pedido recursal e mantenho a candidata
ADAIS MULLER BRANDAO na relac@o de profissionais “NAO HABILITADOS
" da area de SERVICO SOCIAL do Edital 14/2023/DF, em atendimento aos
principios da vinculacBo ao edital, isonomia e proporcionalidade Por medida
de celeridade e economia processual, a presente decisdo servira como
mandado/oficio/comunicacdo. FRANCISCO ROGERIO BARROS Juiz Diretor
e Presidente da Comissao de Apoio ao Processo Seletivo.

CIA 0078880-14.2023.8.11.0003

VISTO. Trata-se de recurso apresentado tempestivamente por MARIA
LUZILANDIA ARRAIS, candidata ndo habilitada no processo seletivo para
credenciamento de profissionais das areas de servico social e psicologia
desta comarca de Rondondpolis (Edital n. 07/2023/DF), questionando o
indeferimento de sua inscricdo, conforme disponibilizado no Edital n.
14/2023/DF (DJE 11.601). A candidata recorrente fundamenta o recurso
afirmando que a exigéncia do curriculo ndo foi feita de forma clara e
especifica, a exemplo dos demais documentos listados no item 5.2,
contribuindo para a auséncia do documento obrigatorio, ao final, apresenta o
curriculo, pugnando por sua analise E o relatorio Decido E firme o
posicionamento da Geréncia Setorial de Concursos Publicos do Tribunal de
Justica, conforme decisdo da Presidéncia sobre o tema (CIA
0725228-75.2022 .8 11.0003), destacando a impossibilidade de flexibilizar as
regras contidas no edital de abertura, sob pena de ferir os principios da
vinculac&o ao edital, bem como da isonomia e proporcionalidade. No presente
caso, verifico que a candidata teve sua inscricdo indeferida por n&o atender a
documentac&o exigida no item 5.2, caput, do edital de abertura, caracterizada
pela auséncia do curriculo, conforme inscricdo registrada no CIA 0061272-
03.2023.8.11.0003. Pois bem. O curriculo esta previsto expressamente no
topico do edital de abertura que trata da documentacéo exigida, bastando a
simples leitura do caput para observar sua obrigatoriedade juntamente com o
restante da documentacéo relacionada nos itens | & Xlll. Assim, ndo procede
a alegacdo, vejamos: “5.2. Com o requerimento, o interessado devera anexar
o curriculo e a documentacédo relacionada a seguir (..)" Pontuo que as
exigéncias para habilitacdo dos candidatos s&o analisadas individualmente
pela Comissdo de Apoio ao Processo Seletivo com base na literalidade do
edital de abertura, sendo necessaria a correspondéncia especifica do
documento apresentado aos topicos. Qualquer interpretacdo extensiva
implicaria em ferir os principios da vinculacdo ao edital, bem como da isonomia
e proporcionalidade, excedendo as atribuicbes administrativas da Comissao
de Apoio Por fim, ndo ha que se falar em apresentacdo de documento
posterior, tendo em vista a vedacéo expressa contida no edital de abertura
(tem 3.1.4), que impede a analise de documentos apresentados
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posteriormente, bem como a impossibilidade de impugnacéo aos termos do
edital de abertura pela via administrativa, sendo matéria preclusa diante da
sua intempestividade (item 12.5). Diante do exposto, caracterizada a auséncia
da documentacéo exigida pelo edital de abertura, INDEFIRO o pedido recursal
e mantenho a candidata MARIA LUZILANDIA ARRAIS na relacido de
profissionais “NAO HABILITADOS" da grea de SERVICO SOCIAL do Edital
14/2023/DF, em atendimento aos principios da vinculac&o ao edital, isonomia
e proporcionalidade. Por medida de celeridade e economia processual, a
presente deciséo servira como mandado/oficio/comunicacdo. FRANCISCO
ROGERIO BARROS Juiz Diretor e Presidente da Comissé@o de Apoio ao
Processo Seletivo.

CIA 0078871-52.2023.8.11.0003

VISTO. Trata-se de recurso apresentado tempestivamente por EURIANE
NOGUEIRA DO NASCIMENTO, candidata néo habilitada no processo seletivo
para credenciamento de profissionais das areas de servico social e psicologia
desta comarca de Rondondpolis (Edital n. 07/2023/DF), questionando o
indeferimento de suwa inscricdo, conforme disponibilizado no Edital n.
14/2023/DF (DJE 11.601). A candidata recorrente fundamenta o recurso
afirmando que a exigéncia do curriculo se trata de mera formalidade
protocolar, néo prejudicando a habilitacdo da recorrente, tendo em vista a
apresentacéo de todos os outros documentos relevantes; ao final, apresenta
o curriculo, pugnando por sua andlise. E o relatério.Decido. E firme o
posicionamento da Geréncia Setorial de Concursos Publicos do Tribunal de
Justica, conforme decisdo da Presidéncia sobre o tema (CIA
0725228-75.2022.8.11.0003), destacando a impossibilidade de flexibilizar as
regras contidas no edital de abertura, sob pena de ferir os principios da
vinculac&o ao edital, bem como da isonomia e proporcionalidade. No presente
caso, verifico que a candidata teve sua inscricdo indeferida por néo atender a
documentacio exigida no item 5.2, caput, do edital de abertura, caracterizada
pela auséncia do curriculo, conforme inscricdo registrada no CIA 0061164-
71.2023.8.11.0003. Pois bem. O curriculo esta previsto expressamente no
tépico do edital de abertura que trata da documentacdo exigida, bastando a
simples leitura do caput para observar sua obrigatoriedade juntamente com o
restante da documentacao relacionada nos itens | a Xlll. Assim, ndo procede
a alegac&o, vejamos: “5.2. Com o requerimento, o interessado devera anexar
o curriculo e a documentacdo relacionada a seguir (...)" Pontuo que as
exigéncias para habilitacdo dos candidatos s&@o analisadas individualmente
pela Comiss&o de Apoio ao Processo Seletivo com base na literalidade do
edital de abertura, sendo necessaria a correspondéncia especifica do
documento apresentado aos topicos. Qualquer interpretacéo extensiva
implicaria em ferir os principios da vinculacéo ao edital, bem como da isonomia
e proporcionalidade, excedendo as atribuicdes administrativas da Comisséo
de Apoio Por fim, nfo ha que se falar em apresentacido de documento
posterior, tendo em vista a vedacio expressa contida no edital de abertura
(item 3.14), que impede a analise de documentos apresentados
posteriormente, bem como a impossibilidade de impugnacéo aos termos do
edital de abertura pela via administrativa, sendo matéria preclusa diante da
sua intempestividade (item 12 5) Diante do exposto, caracterizada a auséncia
da documentac&o exigida pelo edital de abertura, INDEFIRO o pedido recursal
e mantenho a candidata EURIANE NOGUEIRA DO NASCIMENTO na relacao
de profissionais “NAO HABILITADOS" da area de SERVICO SOCIAL do
Edital 14/2023/DF, em atendimento aos principios da vinculacdo ao edital,
isonomia e proporcionalidade. Por medida de celeridade e economia
processual, a presente decisdo servira como mandado/oficio/comunicacao.
FRANCISCO ROGERIO BARROS Juiz Diretor e Presidente da Comisséo de
Apoio ao Processo Seletivo.

CIA 0078780-59.2023.8.11.0003

VISTO. Trata-se de recurso apresentado tempestivamente por JACINTA DE
AVILLA, candidata n&o habilitada no processo seletivo para credenciamento
de profissionais das areas de servico social e psicologia desta comarca de
Rondondpolis (Edital n. 07/2023/DF), questionando o indeferimento de sua
inscricio, conforme disponibilizado no Edital n 14/2023/DF (DJE 11 601) A
candidata fundamenta o recurso na apresentacio da documentacio exigida
pelo edital de abertura, afirmando que o cadastro de pessoa fisica esta
inserido nos documentos apresentados que atestam sua identificacio civil,
razdo pela qual considera desproporcional e desarrazoada sua condicdo de ©
n&o habilitada” no seletivo em questido, motivo pelo qual requer a utilizac&o
dos dados existentes para atendimento do item 5.1, II. E o relatorio Decido. E
firme o posicionamento da Geréncia Setorial de Concursos Publicos do
Tribunal de Justica, conforme decis&o da Presidéncia sobre o tema (CIA
0725228-75.2022.8.11.0003), destacando a impossibilidade de flexibilizac&o
das regras contidas no edital de abertura, sob pena de ferir os principios da
vinculac&o ao edital, bem como da isonomia e proporcionalidade. No presente
caso, verifico que a candidata teve sua inscricdo néo habilitada por auséncia
da documentacéo exigida no item 5.2, I, do edital de abertura, tendo em vista
que o protocolo ndo acompanhou “Il - cépia do Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF)", conforme inscricdo registrada no CIA 0058728-42 2023.8.11.0003. As
exigéncias para habilitacdo dos candidatos, dispostas no topico 52 do edital
de abertura, caput e itens | & XIll, sdo analisadas individualmente pela
Comissdo de Apoio ao Processo Seletivo, sendo necessaria a
correspondéncia especifica do documento apresentado aos itens solicitados.
Assim, para atendimento da exigéncia literal do item Il, a candidata devena
apresentar copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), podendo ser admitido
também o comprovante de situacdo cadastral emitido no site da Receita
Federal. No entanto, aceitar o “aproveitamento” de informacées contidas em

outros documentos para suprir a obrigacéo da candidata de se ater ao item
especifico exigido pelo edital de abertura, implicaria em ferir os principios da
vinculacdo ao edital, bem como da isonomia e proporcionalidade, excedendo
assim as atribuicbes administrativas da Comissdo de Apoio que atua com
imparcialidade Diante do exposto, caracterizada a auséncia da documentacéo
exigida pelo edital de abertura, INDEFIRO o pedido recursal e mantenho a
candidata JACINTA DE AVILLA na relacdo de profissionais “NAO
HABILITADOS" da area de SERVICO SOCIAL do Edital 14/2023/DF, em
atendimento aos principios da wvinculacdo ao edital, isonomia e
proporcionalidade. Por medida de celeridade e economia processual, a
presente deciséo serviréa como mandado/oficio/comunicac&o. FRANCISCO
ROGERIO BARROS Juiz Diretor e Presidente da Comissé@o de Apoio ao
Processo Seletivo.

CIA 0078774-52.2023.8.11.0003

VISTO Trata-se de recurso sem assinatura apresentado tempestivamente
por CRISTIANA MENDES DE SOUZA, candidata ndo habilitada no processo
seletivo para credenciamento de profissionais das areas de servico social e
psicologia desta comarca de Rondondpolis (Edital n.  07/2023/DF),
questionando o indeferimento de sua inscricdo, conforme disponibilizado no
Edital n. 14/2023/DF (DJE 11.601). A candidata recorrente fundamenta o
recurso afirmando que a exigéncia do curriculo n&o foi feita de forma clara e
especifica, a exemplo dos demais documentos listados no item 5.2,
contribuindo para a auséncia do documento obrigatério; ao final, apresenta o
curriculo, pugnando por sua analise. E o relatorio.Decido. E firme o
posicionamento da Geréncia Setorial de Concursos Publicos do Tribunal de
Justica, conforme decisdo da Presidéncia sobre o tema (CIA
0725228-75.2022 8 11.0003), destacando a impossibilidade de flexibilizar as
regras contidas no edital de abertura, sob pena de ferir os principios da
vinculac&o ao edital, bem como da isonomia e proporcionalidade. No presente
caso, verifico que a candidata teve sua inscricdo indeferida por néo atender a
documentacio exigida no item 5.2, caput, do edital de abertura, caracterizada
pela auséncia do curriculo, conforme inscricdo registrada no CIA 0061685-
16.2023.8.11.0003. Pois bem. O curriculo esta previsto expressamente no
topico do edital de abertura que trata da documentacao exigida, bastando a
simples leitura do caput para observar sua obrigatoriedade juntamente com o
restante da documentacao relacionada nos itens | a Xlll. Assim, ndo procede
a alegacédo, vejamos: “5.2. Com o requerimento, o interessado devera anexar
o curriculo e a documentacdo relacionada a seguir (...)" Pontuo que as
exigéncias para habilitacdo dos candidatos séo analisadas individualmente
pela Comiss&o de Apoio ao Processo Seletivo com base na literalidade do
edital de abertura, sendo necessaria a correspondéncia especifica do
documento apresentado aos topicos. Qualquer interpretacdo extensiva
implicaria em ferir os principios da vinculacéo ao edital, bem como da isonomia
e proporcionalidade, excedendo as atribuicbes administrativas da Comisséo
de Apoio Por fim, ndoc ha gque se falar em apresentacdo de documento
posterior, tendo em vista a vedacio expressa contida no edital de abertura
(tem 314) que impede a analise de documentos apresentados
posteriormente, bem como a impossibilidade de impugnacéo aos termos do
edital de abertura pela via administrativa, sendo matéria preclusa diante da
sua intempestividade (item 12.5). Diante do exposto, caracterizada a auséncia
da documentac&o exigida pelo edital de abertura, INDEFIRO o pedido recursal
e mantenho a candidata CRISTIANA MENDES DE SOUZA na relaco de
profissionais “NAO HABILITADOS" da area de SERVICO SOCIAL do Edital
14/2023/DF, em atendimento aos principios da vinculac&do ao edital, isonomia
e proporcionalidade. Por medida de celeridade e economia processual, a
presente deciséo servira como mandado/oficio/comunicacéo. FRANCISCO
ROGERIO BARROS Juiz Diretor e Presidente da Comissé@o de Apoio ao
Processo Seletivo.

CIA 0078746-93.2023.8.11.0000

VISTO. Trata-se de recurso apresentado tempestivamente por ROSANE
NOVAES GARSKE, candidata ndo habilitada no processo seletivo para
credenciamento de profissionais das areas de servico social e psicologia
desta comarca de Rondondpolis (Edital n

07/2023/DF), questionando o indeferimento de sua inscricdo, conforme
disponibilizado no Edital n. 14/2023/DF (DJE 11.601). A candidata recorrente
fundamenta o recurso afirmando que a exigéncia do curriculo n&o foi feita de
forma clara e especifica, a exemplo dos demais documentos listados,
contribuindo para a auséncia do documento obrigatorio; pontua que o cadastro
de pessoa fisica esta inserido nos documentos apresentados que atestam
sua identificacdo civil, raz8o pela qual considera desproporcional e
desarrazoada sua condicdo_de “ndo habilitada” no seletivo em questéo; ao
final requer sua habilitacdo. E o relatério Decido. E firme o posicionamento da
Geréncia Setorial de Concursos Publicos do Tribunal de Justica, conforme
decisdo da Presidéncia sobre o tema (CIA 0725228-75.2022.8.11.0003),
destacando a impossibilidade de flexibilizar as regras contidas no edital de
abertura, sob pena de ferir os principios da vinculacéo ao edital, bem como da
isonomia e proporcionalidade No presente caso, verifico que a candidata teve
sua inscricdo indeferida por ndo atender a documentacio exigida nos itens
5.2, caput e |, do edital de abertura, caracterizada pela auséncia do curriculo
e da copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), conforme inscricdo
registrada no CIA 0061721-67.2023.8.11.0000. Pois bem. O curriculo esta
previsto expressamente no topico do edital de abertura que trata da
documentacéo exigida, bastando a simples leitura do caput para observar sua
obrigatoriedade juntamente com o restante da documentacéo relacionada nos
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itens | & XIll. Assim, ndoc procede a alegac8o, vejamos “52 Com o
requerimento, o interessado devera anexar o curriculo e a documentacéo
relacionada a seguir (...)" As exigéncias para habilitacdo dos candidatos,
dispostas no tépico 5.2 do edital de abertura, caput e itens | a Xlll, séo
analisadas individualmente pela Comissdo de Apoio ao Processo Seletivo,
sendo necessaria a correspondéncia especifica do documento apresentado
aos itens solicitados.Logo, para atendimento da exigéncia literal do item 11, a
candidata deveria apresentar copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF),
podendo ser admitido também o comprovante de situacéo cadastral emitido no
site da Receita Federal. Aceitar o “aproveitamento” de informacdes contidas
em outros documentos para suprir a obrigacéo da candidata de cumprir o item
especifico exigido pelo edital de abertura implicaria em ferir os principios da
vinculac&@o ao edital, bem como da isonomia e proporcionalidade, excedendo
assim as atribuicbes administrativas da Comissédo de Apoio que atua com
imparcialidade Por fim, ndo ha que se falar em impugnacio aos termos do
edital de abertura pela via administrativa, sendo matéria preclusa diante da
sua intempestividade (item 12.5). Diante do exposto, caracterizada a auséncia
da documentac&o exigida pelo edital de abertura, INDEFIRO o pedido recursal
e mantenho a _candidata ROSANE NOVAES GARSKE na relacédo de
profissionais “NAO HABILITADOS" da area de SERVICO SOCIAL do Edital
14/2023/DF, em atendimento aos principios da vinculacdo ao edital, isonomia
e proporcionalidade. Por medida de celeridade e economia processual, a
presente deciséo servira como mandado/oficio/comunicac&o. FRANCISCO
ROGERIC BARROS Juiz Diretor e Presidente da Comissdo de Apoio ao
Processo Seletivo.

CIA 0078584-98.2023.8.11.0000

VISTO. Trata-se de recurso apresentado tempestivamente por ELIENE
MARTINS LACERDA BETTINARDI, candidata nac habilitada no processo
seletivo para credenciamento de profissionais das areas de servico social e
psicologia desta comarca de Rondonopolis (Edital n.  07/2023/DF),
questionando o indeferimento de sua inscricdo, conforme disponibilizado no
Edital n. 14/2023/DF (DJE 11.601). A candidata fundamenta o recurso na
apresentacio da documentacéo exigida pelo edital de abertura, afirmando que
o cadastro de pessoa fisica esta inserido nos documentos apresentados que
atestam sua identificac&@o civil, motivo pelo qual requer a utilizacao dos dados
existentes para atendimento do item 5.1, Il e sua consequente habilitacdo. E o
relatério.Decido. E firme o posicionamento da Geréncia Setorial de Concursos
Publicos do Tribunal de Justica, conforme decisdo da Presidéncia sobre o
tema (CIA 0725228-75.2022.8.11.0003), destacando a impossibilidade de
flexibilizac&o das regras contidas no edital de abertura, sob pena de ferir os
principios da vinculacéo ao edital, bem como da isonomia e proporcionalidade.
MNo presente caso, verifico que a candidata teve sua inscricdo n&o habilitada
por auséncia da documentacéo exigida no item 5.2, |l, do edital de abertura,
tendo em vista que o protocolo ndo acompanhou “Il - copia do Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF)", conforme inscricdo registrada no CIA 0058374-
26.2023.8.11.0000. As exigéncias para habilitacdo dos candidatos, dispostas
no topico 52 do edital de abertura, caput e itens | & Xlll, s&o analisadas
individualmente pela Comissdo de Apoio ao Processo Seletivo, sendo
necessaria a correspondéncia especifica do documento apresentado aos
itens solicitados. Assim, para atendimento da exigéncia literal do item I, a
candidata deveria apresentar copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF),
podendo ser admitido também o comprovante de situacéo cadastral emitido no
site da Receita Federal. No entanto, aceitar o “aproveitamento” de
informacdes contidas em outros documentos para suprir a obrigacdo da
candidata de cumprir item especifico exigido pelo edital de abertura, implicaria
em ferir os principios da vinculagéo ao edital, bem como da isonomia e
proporcionalidade, excedendo assim as atribuictes administrativas da
Comisséo de Apoio que atua com imparcialidade Diante do exposto,
caracterizada a auséncia da documentacdo exigida pelo edital de abertura,
INDEFIRO o pedido recursal e mantenho a candidata ELIENE MARTINS
LACERDA BETTINARDI na relacdo de profissionais “NAO HABILITADOS”
da area de SERVICO SOCIAL do Edital 14/2023/DF, em atendimento aos
principios da vinculacBo ao edital, isonomia e proporcionalidade Por medida
de celeridade e economia processual, a presente decisdo servira como
mandado/oficio/comunicacdo. FRANCISCO ROGERIO BARROS Juiz Diretor
e Presidente da Comiss&o de Apoio ao Processo Seletivo.

CIA 0078663-77.2023.8.11.0000

VISTO. Trata-se de recurso apresentado tempestivamente por EMILLY
KRISTY DA SILVA SOUZA, candidata ndo habilitada no processo seletivo
para credenciamento de profissionais das areas de servigco social e psicologia
desta comarca de Rondondpolis (Edital n. 07/2023/DF), questionando o
indeferimento de sua inscricBo, conforme disponibilizado no Edital n.
14/2023/DF (DJE 11.601). A candidata recorrente fundamenta o recurso
afirmando que a exigéncia do curriculo ndo foi feita de forma clara e
especifica, a exemplo dos demais documentos listados, contribuindo para a
auséncia do documento cbrigatorio; pontua que o cadastro de pessoa fisica
esta inserido nos documentos apresentados gue atestam sua identificacéo
civil, razéo pela qual considera desproporcional e desarrazoada sua condicéo
de “ndo habilitada” no seletivo em questdo: justifica que a CNH vencida foi
apresentada em razao da auséncia da nova carteira, emitida em 03/10/2023;
por fim, requer sua habilitacéo. E o relatdrio Decido. E firme o posicionamento
da Geréncia Setonal de Concursos Puablicos do Tribunal de Justica, conforme
decisao da Presidéncia sobre o tema (CIA 0725228-752022.8.11.0003),
destacando a impossibilidade de flexibilizar as regras contidas no edital de
abertura, sob pena de ferir os principios da vinculac&o ao edital, bem como da

isonomia e proporcionalidade No presente caso, verifico que a candidata teve
sua inscricdo indeferida por n&o atender a documentacdo exigida nos itens
52, caput, Il e lll, do edital de abertura, caracterizada pela auséncia do
curriculo, da copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e da copia da
Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH valida, conforme inscricdo registrada
no CIA 0061706-98.2023.8.11.0000. Pois bem. O curriculo esta previsto
expressamente no topico do edital de abertura que trata da documentacéo
exigida, bastando a simples leitura do caput para observar sua
obrigatoriedade juntamente com o restante da documentacé&o relacionada nos
itens | & XlIll. Assim, ndo procede a alegacdo, vejamos: “5.2. Com o
requerimento, o interessado devera anexar o curriculo e a documentacéo
relacionada a seguir (...)" As exigéncias para habilitacio dos candidatos,
dispostas no topico 5.2 do edital de abertura, caput e itens | a Xlll, s&o
analisadas individualmente pela Comiss&do de Apoio ao Processo Seletivo,
sendo necessdria a correspondéncia especifica do documento apresentado
aos itens solicitados Logo, para atendimento da exigéncia literal do item 1l a
candidata deveria apresentar copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF),
podendo ser admitido também o comprovante de situacdo cadastral emitido no
site da Receita Federal. Aceitar o “aproveitamento” de informacdes contidas
em outros documentos para suprr a obrigacéo da candidata de cumprir o item
especifico exigido pelo edital de abertura implicaria em ferir os principios da
vinculac&o ao edital, bem como da isonomia e proporcionalidade, excedendo
assim as atribuicbes administrativas da Comiss@o de Apoio que atua com
imparcialidade. Em relacéo ao item lll, ao verificar a CNH apresentada no
momento da inscricdo, percebe-se que o documento se encontra com a
validade vencida em 20/08/2023, nédo atendendo o requisito previsto no edital
de abertura, que exige “CNH valida”. Por sua vez, a CNH apresentada no
momento do recurso se trata de documento posterior, com a validade prevista
para 02/10/2033, ndo sendo possivel sua utilizacdo em razéo da vedacédo
expressa contida no edital de abertura (item 3.1.4), que impede a analise de
documentos apresentados posteriormente. No mais, ndo ha que se falar em
impugnacio aos termos do edital de abertura pela via administrativa, sendo
matéria preclusa diante da sua intempestividade (item 12.5). Diante do
exposto, caracterizada a auséncia da documentacdo exigida pelo edital de
abertura, INDEFIRO o pedido recursal e mantenho a candidata EMILLY
KRISTY DA SILVA SOUZA na relacao de profissionais “NAQ HABILITADOS”
da area de SERVICO SOCIAL do Edital 14/2023/DF, em atendimento aos
principios da vinculac@o ao edital, isonomia e proporcionalidade Por medida de
celeridade e economia processual, a presente decisdo servira como
mandado/oficio/comunicacdo. FRANCISCO ROGERIO BARROS Juiz Diretor
e Presidente da Comissé&o de Apoio ao Processo Seletivo.

CIA 0078783-23.2023.8.11.0000

VISTO. Trata-se de recurso apresentado tempestivamente por ZILMA
OLIVEIRA DE LARA, candidata ndo habilitada no processo seletivo para
credenciamento de profissionais das areas de servigo social e psicologia
desta comarca de Rondonopolis (Edital n. 07/2023/DF), questionando o
indeferimento de sua inscricBo, conforme disponibilizado no Edital n
14/2023/DF (DJE 11601) A candidata recorrente fundamenta o recurso
afirmando que a exigéncia do curriculo ndo foi feita de forma clara e
especifica, a exemplo dos demais documentos listados; pontua que
apresentou a declaracao de ocupacao de cargo publico; ao final requer sua
habilitacdo. E o relatério. Decido. E firme o posicionamento da Geréncia
Setorial de Concursos Publicos do Tribunal de Justica, conforme decisé@o da
Presidéncia sobre o tema (CIA 0725228-75.2022.8.11.0003), destacando a
impossibilidade de flexibilizar as regras contidas no edital de abertura, sob
pena de ferir os principios da vinculacéo ao edital, bem como da isonomia e
proporcionalidade No presente caso, verifico que a candidata teve sua
inscricéo indeferida por ndo atender a documentacéo exigida nos itens 5.1,
caput, anexo |; a), b), c); bem como item 5.2, caput e Xlll, do edital de
abertura, caracterizada pela auséncia do requerimento; ficha cadastral;
declaracéo acerca da veracidade das informaces prestadas e de pleno
conhecimento e concordancia com os termos deste edital, sob as penas da
lei; declaracio de relacio de parentesco; curriculo e declaracéo acerca da
existéncia de outras ocupacdbes e carga horaria do respectivo vinculo,
conforme inscricéo registrada no CIA 0061541-42.2023.8.11.0003. Pois bem .
O curriculo esta previsto expressamente no topico do edital de abertura que
trata da documentacdo exigida, bastando a simples leitura do caput para
observar sua obrigatoriedade juntamente com o restante da documentacéo
relacionada nos itens | & XlIl. Assim, ndo procede a alegacéo, vejamos: “5.2.
Com o requerimento, o interessado devera anexar o curriculo e a
documentacéo relacionada a seguir (...)" De fato, houve apresentacdo da
declaracéo acerca da existéncia de outras ocupacdes e carga horaria do
respectivo vinculo, atendendo o item 52, Xlll. No entanto, permanecem
ausentes os demais documentos obrigatdrios, o que impede a habilitacéo da
candidata. Vale lembrar que as exigéncias para habilitacio, dispostas no edital
de abertura, s@o analisadas individualmente pela Comissao de Apoio ao
Processo Seletivo, sendo necessdria a correspondéncia especifica do
documento apresentado aos itens solicitados Por fim, ndo ha que se falar em
impugnacdo aos termos do edital de abertura pela via administrativa, sendo
matéria preclusa diante da sua intempestividade (item 12.5). Diante do
exposto, caracterizada a auséncia da documentacdo exigida pelo edital de
abertura, INDEFIRO o pedido recursal & mantenho a candidata ZILMA
OLIVEIRA DE LARA na relacao de profissionais “NAQ HABILITADOS" da
area de SERVICO SOCIAL do Edital 14/2023/DF, em atendimento aos
principios da vinculacdo ao edital, isonomia e proporcionalidade. Por medida
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de celeridade e economia processual, a presente decisdo servira como
mandado/oficio/comunicacdo. FRANCISCO ROGERIO BARROS Juiz Diretor
e Presidente da Comiss&o de Apoio ao Processo Seletivo.

CIA 0078459-33.2023.8.11.0000

VISTO. Trata-se de recurso apresentado tempestivamente por PRISCILLA
CARWVALHO TOURICES, candidata habilitada no processo seletivo para
credenciamento de profissionais das areas de servico social e psicologia
desta comarca de Rondondpolis (Edital n. 07/2023/DF), questionando a
contagem da pontuacéo de sua inscricdo, conforme disponibilizado no Edital
n. 14/2023/DF (DJE 11.601). A candidata rebate a pontuacéo zero em relacéo
ao item 6.1.1, letra b (tempo de experiéncia profissional), afirmando que
comprovou através das declaracGes de servicos prestados como assistente
social; questiona a pontuacdo zero em relacdo ao item 612, letra c
(especializacdo de pos-graduacéo), ao passo gue foi anexado declaracéo do
curso de pos graduacé@o em Gestéo de Seguranca Publica pela Faculdade de
Rolim de Moura-RO, em 2009; por fim, requer a reviséo da pontuacdo E o
relatorio.Decido. Em revisdo aos itens questionados pela candidatada
recorrente, conforme documentacdo acostada ao CIA  0059504-
51.2023.8.11.0000, observo que houve apresentacao de copia da carteira de
trabalho comprovando tempo de experiéncia profissional em relacéo ao item
6.1.1, letra b. No entanto, ndo ha efeito pratico na pontuac&o final, tendo em
vista que o tempo de servico publico excedente (item 6.1.1.2) completa a
pontuacdo maxima de 5 pontos para a somatoria do tempo de servigo publico
e experiéncia profissional. Em atencéo ao item 6.1.2, letra c (especializacéo
de pos-graduacéo), verifica-se que a candidata apresentou declaracéo
institucional subscrita pela Gerente de Diviso Estudantil da Faculdade de
Rolim de Moura, atestando a conclusédo do “Curso de Pés-Graduacéo LATU
SENSU em GESTAC EM SEGURANCA PUBLICA (carga horaria de 360
horas autorizado pela Resolucdo CNE/CES n. 01 de 08 de junho de 2007,
oferecido pela FAROL - Faculdade de Rolim de Moura”. Pois bem. O diploma
& 0 documento oficial emitido pela instituicio de ensino superior reconhecida
pelo MEC que comprova a conclusdo satisfatéria de todas disciplinas e
requisitos necessarios para obtencéo de um grau académico. Seu respectivo
registro pelo MEC garante validade em todo territorio nacional. O STJ ja
reconheceu que a exigéncia de diploma de curso de posgraduacéo € valida e
quando o diploma ainda n&o foi emitido por questdes meramente burocraticas,
a apresentacdo de declaracdo ou atestado de conclusdo € suficiente para
comprovar a habilitacdo e obter a pontuagdo correspondente ao titulo.No
entanto, considerando a declaracéo datada de 2009, apos 14 (quatorze) anos,
nédo ha entrave burocratico que justifique a auséncia do documento
obrigatdrio, sendo responsabilidade da parte interessada a adocéo dos meios
regulares para comprovacado do seu grau académico, no caso, o diploma
devidamente registrado pelo MEC. Diante do exposto, mantida a pontuacéo
final apos as consideracdes acima, INDEFIRO o pedido recursal e mantenho
a candidata PRISCILLA CARVALHO TOURICES na 9° colocacdo, com 5,5
pontos, da relacdo de profissionais habilitados da darea de SERVICO SOCIAL
do Edital 14/2023/DF Por medida de celeridade e economia processual, a
presente decis@o servira como mandado/oficio/comunicacdo. FRANCISCO
ROGERIO BARROS Juiz Diretor e Presidente da Comissdo de Apoio ao
Processo Seletivo.

CIA 0078607-35.2023.8.11.0003

VISTO. Trata-se de recurso apresentado tempestivamente por ADRIANA
CANDIA ALMEIDA, candidata habilitada no processo seletivo para
credenciamento de profissionais das areas de servico social e psicologia
desta comarca de Rondondpolis (Edital n. 07/2023/DF), questionando a
contagem da pontuac&o de sua inscricdo, conforme disponibilizado no Edital
n. 14/2023/DF (DJE 11.601). A candidata rebate a pontuacéo recebida em
relacdo ao tempo de servico publico e experiéncia profissional na area
especifica de credenciamento, alegando que possui mais de dois anos
atuando como credenciada no Forum da comarca de Pontes e Lacerda; mais
de um ano pela Secretaria Municipal de Salide de Cuiaba e mais de um ano
pela Secretaria Estadual de Educacdo de Mato Grosso; por fim, requer a
revisdo da pontuacio E o relatorio. Decido Em revisBo aos itens
questionados pela candidatada recorrente, conforme documentacéo acostada
ao CIA 0723624-452023.8.11.0003, observo que embora assista razédo ao
tempo de atuacdo afirmado pela candidata, trata-se de periodo concomitante
de servico publico, ndo podendo ser computado duas vezes A soma dos
periodos comprovados de servico publico, descontando-se o periodo
concomitante, representa o total de 2 (dois) anos, 10 (dez) meses e 8 (oito)
dias; aplicando-se corretamente a nota 2,0 em relacdo ao item 6.1.1, letra a),
n&o podendo ser utilizado o excedente no item 6.1.1.2, por ndo atingir 1 (um)
ano completado. Conforme previsto no edital de abertura, o tempo de servico
publico e experiéncia profissional ndo podera ser fracionado, ou seja, a
pontuac@o sera considerada por cada ano completado. Diante do exposto,
mantida a pontuacéo final apds as consideracdes acima, INDEFIRO o pedido
recursal e mantenho a candidata ADRIANA CANDIA ALMEIDA na 10°
colocacéo, com 3,5 pontos, da relacéo de profissionais habilitados da area de
SERVICO SOCIAL do Edital 14/2023/DF Por medida de celeridade e
economia processual, a presente decisao servira como
mandado/oficio/comunicacdo. FRANCISCO ROGERIO BARROS Juiz Diretor
e Presidente da Comiss&o de Apoio ao Processo Seletivo.

CIA 0078791-97.2023.8.11.0000

VISTO. Trata-se de recurso apresentado tempestivamente por PATRICIA
SILVA COLTURATO COSTA, candidata n&o habilitada no processo seletivo
para credenciamento de profissionais das areas de servigco social e psicologia

desta comarca de Rondondpolis (Edital n. 07/2023/DF), questionando o
indeferimento de sua inscricdo, conforme disponibilizado no Edital n.
14/2023/DF (DJE 11.601). A candidata recorrente fundamenta o recurso
afirmando que juntou toda documentac&o necessaria, demonstrando imagem
do explorador de arquivos de seu computador com a relagéo dos documentos
que foram compactados e enviados como arquivo Unico para protocolo; alega
que houve erro de processamento no sistema do protocolo eletrénico PAV e
apresenta documentacdo para analise. E o relatério. Decido. No presente
caso, verifico que a candidata teve sua inscricBo indeferida por néo atender a
documentacéo exigida nos itens 5.1, caput, anexo |; a), do edital de abertura,
caracterizada pela auséncia do requerimento e ficha cadastral, conforme
inscricdo registrada no CIA 0061693-90.2023.8.11.0003 Para que se seja
admitido o erro de processamento no sistema do protocolo administrativo
virtual (PAV), deve restar comprovada a divergéncia entre o0s
arquivosregistrados no comprovante de protocolo e aqueles efetivamente
recebidos pelo sistema No comprovante de protocolo registrado pela
candidata através do CIA 0061693-90.2023.8.11.0003, consta claramente a
existéncia de apenas 1 (um) arquivo PDF, com o nome: “DOCUMENTACAO_
EXIGIDA_EDITAL N. 07.2023-DFCOMPACTADO_PATRICIA_SILVA_
COLTURATO_COSTA PDF", conforme se demonstra na imagem: (disponivel
no ClA)Logo, eventual “erro de compactacdo de arquivos”™ anterior ao
protocolo no sistema PAV e de inteira responsabilidade da candidatada, que
deve obrigatoriamente conferir o arquivo gerado antes de realizar o protocolo.
Assim, tendo em vista que n&o houve divergéncia entre o arquivo registrado
no comprovante de protocolo e aquele efetivamente recebidos pelo sistema,
descabe a configuracéo do alegado erro de processamento relacionado ao
sistema disponibilizado pelo Tribunal de Justica Por fim, ndo ha que se falar
em apresentacdo de documento posterior, tendo em vista a vedacéo
expressa contida no edital de abertura (item 3.1.4), que impede a analise de
documentos apresentados posteriormente. Diante do exposto, caracterizada
a auséncia da documentacéo exigida pelo edital de abertura e inexistindo
configuracio do alegado erro de processamento imputavel ao sistema PAV,
INDEFIRO o pedido recursal e mantenho a candidata PATRICIA SILVA
COLTURATO COSTA na relacdo de profissionais “NAO HABILITADOS" da
area de SERVICO SOCIAL do Edital 14/2023/DF, em atendimento aos
principios da vinculacio ao edital, 1Isonomia e proporcionalidade. Por medida
de celeridade e economia processual, a presente decisio servira como
mandado/oficio/comunicacdo. FRANCISCO ROGERIO BARROS Juiz Diretor
e Presidente da Comissé&o de Apoio ao Processo Seletivo.

Comarca de Sinop

Portaria

PORTARIA N. 23/2024-cnpar

O Doutor Cleber Luis Zeferino de Paula, Juiz de Direito e Diretor do Foro da
Comarca de Sinop, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

EXONERAR a servidora GABRIELA DREON SAVEGNAGO HERBERT,
matricula 40930 , do cargo em comisséo , de Assessor de Gabinete II- PDA
CNE VIl , do Gabinete da Vara Especializada da Fazenda Publica a partir de
07/02/2024.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Sinop, 12 de fevereiro de 2024

Assinada Digitalmente
Cleber Luis Zeferino de Paula
Juiz de Direito e Diretor do Foro

Ordem de Servigo

ORDEM DE SERVICO N® 01/2024/DF

O Doutor Cleber Luis Zeferino de Paula, Juiz de Direito e Diretor do Foro da
Comarca de Sinop/MT, no uso de suas atribuicdes legais e nos termos do art.
52, inciso XV, do COJE.

CONSIDERANDO gue a administracdo publica encontra-se submetida aos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia,
consagrados no art 37, caput, da Constituicio Federal;

CONSIDERANDO o disposto no art. 5° inc. LXXVIl da Constituicdo Federal,
que assegura a razoavel duracdo dos processos e 05 meios que garantam a
celendade de sua tramitacéo;

CONSIDERANDO o principio da eficiéncia que, como dever da administracéo,
impde a realizacdo de suas atribuices com presteza e rendimento funcional,
com o objetivo de obter resultados positivos e satisfatdrios;

CONSIDERANDQ a necessidade de otimizar mecanismos de r acionalizacéo
dos procedimentos efetuados pelos Departamentos desta d iretoria do Foro
que produzam efetividade dos atos processuais, a exemplo da Ordem de
Servigo n.® 01/2016, da Corregedoria Geral da Justica de Mato Grosso, que
dispds sobre a racionalizac&o no cumprimento das suas determinacdes.
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